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日経平均/前日比 42,718.47/ ▲110.32 定期預金金利(1,000万以上/10年) 0.500%

TOPIX 3,075.18/ ▲14.60 国債（5年）/前日差 1.140%/ ▲0.015

ダウ平均 45,544.88/ ▲92.02 国債（10年） 1.600%/ ▲0.015

上海総合指数 3,857.93/ 14.33 米国債（10年） 4.229%/ 0.024

ドル円 147.00-02 16銭高 中国国債(10年） 1.780%/ ▲0.007

today’s Topix
日付：2025年 8月 30日（土）／一粒万倍日

上記解説等は個人の見解となっています。詳細は、各種媒体等をご確認下さい。日本経済新聞社（https://www.nikkei.com/）。定期購読はこちら（https://www.nikkei.com/r123/）

市況情報※

今日の行き先

2
出生数最少33万9000人

1～6月3.1%減、
について

日経
1

• 2025年上半期の出生数は33万9280人で前年同期比3.1%減となり、1969年以降で最少
を更新した。死亡数は83万6818人で自然減は49万7538人、21年連続の減少である。

• 婚姻数も23万8561組と4.0%減。待機児童は2254人と17年のピークから1割未満に減少
したが、隠れ待機児童は6万4489人と依然多い。政府は3.6兆円規模の少子化対策を進
めるが効果は限定的である。

◼ 左記話題から、社会保障制
度の課題や生産年齢人口の
話題に波及

◼ 自助努力の必要性を訴え、
保険活用の選択肢を説明等

◼ 公的年金への影響を考慮し、
セカンドライフに向け積立訴求

◼ 生産年齢人口の話題から、
円貨建てだけでなく、外貨建
て保険の必要性も説明

創客・
ライフ
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医療費最高、48兆円
昨年度1.5%増、
75歳以上が4割超

について
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• 厚労省によると2024年度の医療費は48.0兆円で前年度比1.5%増、4年連続で過去最高
を更新した。

• 後期高齢者医療費は初めて全体の4割超となり、19.6兆円で4.1%増、総額の40.8%を占
めた。75歳以上の1人当たり医療費は97万4000円で、75歳未満（25万4000円）の3.8倍
に達した。受診延べ日数の伸びは0.3%に鈍化し、19～24年度の平均伸び率は1.9%でコロ
ナ前並みのペースとなっている。

ライフ・
医療保障
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「2次相続」
税負担を抑える

最初の相続時から対策
について
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• 2023年の相続税課税割合は全国で9.9%、東京国税局管内では15.4%と上昇している。
• 一次相続では配偶者の税額軽減により相続税がかからないケースが多いが、二次相続で

は軽減が使えず課税が増える。
• 法定相続人が減ることで基礎控除は4800万円から4200万円に減少し、生命保険非課税

枠も500万円減る。小規模宅地特例や配偶者居住権を活用し、遺産分割で子にも相続さ
せることが有効である。資産の性質に応じた分割も節税に重要である。

◼ 相続や事業承継の話題として
活用

◼ 相続対策を確認（特に2次相
続）

◼ 相続対策のアドバイスや、対
策に伴う商品の訴求

相続・
事業承継

No TOPIX 媒体 解説 活用・リストアップのヒント

1
認知症への偏見なくそう
周囲の理解で症状改善も

について

日経
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• 認知症は「何も分からなくなる」という偏見があるが、実際は感情や理解は残る場合が多い。
• 厚労省研究班によれば、2025年には認知症472万人、軽度認知障害（MCI）564万人と

推計され、高齢者の3.5人に1人が該当する。2055年には3人に1人まで増加する見込み。
• こうした状況を受け、家族会や企業向けセミナーで理解促進の活動が広がりつつある。
• 調査では徘徊や暴力など周辺症状を認知症由来と理解する人は1割未満にとどまり、正し

い知識浸透が課題である。

◼ 介護（特に認知症）の話題とし
て活用

◼ 認知症保険のニード喚起と保
障の訴求（若年層にも）

◼ 介護の保障もあわせて訴求

認知症
・介護

※前営業日の数値を基準

1895年のこの日、富士山頂に野中測候所が開設した。
大日本気象学会の野中至が私財を投じて建設したもので、現在の気象庁富
士山測候所の前身となった

今日は何の日 • 富士山測候所記念日⇒
• ハッピーサンシャインデー

誕生日うらない 本日生まれの方の特徴：

長所 短所

詳細はこちら

誕生日
カラー
藍色

・大胆不敵
・素直な心を持つ
・言葉遣いが巧み

・努力が嫌い
・注意力不足
・物をよく失くす

誕生花：

花言葉：

カヤツリグサ

幸運がくる・幸運
・雄弁・伝統・歴史

表現力の高いクリエーター向きな人

https://www.nikkei.com/
https://www.nikkei.com/r123/
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journal
本日の深掘りウォッチ：今週の各社、主要※ニュースリリース（8月23日（土）～8月29日（金））※人事異動等は除いています

会社名 ニュースリリース

日本生命 ■
27日 ユーロ建劣後特約付社債の発行について

29日 当社グループの委託先保険代理店におけるランサムウェア被害の調査結果について

第一生命 ■

明治安田生命 ■ 28日
地震火災の被害者50%削減を目指す共創コンソーシアム「Xross Innovation BOSAI」への参画について

住友生命 ■ 29日 「徳島県との包括連携協定の締結について

かんぽ生命 ■

26日 「緑の募金」への寄付を通じて地球環境の保全に貢献 林野庁長官から感謝状を受領

26日 車いすテニスのジュニア選手を世界の舞台へ！「かんぽ生命 presents 次世代特別強化支援プロジェクト」派遣選手の決定

29日 令和7年台風第12号に伴う災害に対する非常取扱いの実施について

フコク生命 ■

朝日生命 ■

アフラック生命 ■ 29日 がん保険の累計支払証券数が500万件を突破

プルデンシャル生命 ■

ソニー生命 ■ 28日 プロゴルファー 青木 香奈子選手とのスポンサー契約締結について

JA共済 ■
28日 『デジタル防災訓練』をＪＡ共済アプリで公開

29日 アニメ「たすけあい story」 ８／２９（金）第１話公開！

こくみん共済（全労済） ■ 27日 2024年度事業および決算報告について

東京海上日動 ■ 28日 地域の防災・減災事業を推進するソリューション事業の開始～仙台市「Xross Innovation BOSAI」の企画・運営受託～

損保ジャパン ■
26日 防災と保険に関する意識調査の実施

２6日 食品ロスの削減に向けたフードバンク向け専用保険の提供開始

三井住友海上 ■ 27日 ～気候変動による企業の経済的損失を補償～企業向けインデックス型「天候指数保険」を販売開始

「■」は、各社ニュースリリースHPリンク
「●」は、他にも上記期間にニュースリリースあり
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